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I.DATOS PERSONALES: 
• Nombre:    Osbelia Regalado Contreras  

II.FORMACIÓN ACADÉMICA 
• Estudios Técnicos:  Técnico Laboratorista Químico  

 

• Estudios Superiores:    Ingeniería Bioquímica en Alimentos  

Maestría en Ingeniería Administrativa (sólo comprobante de terminación de estudios)  

Ingeniería Química – Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO) 

Anexar comprobantes de Titulación (Título o Carta de examen recepcional), del más reciente al más antiguo. 

 

III. EXPERIENCIA LABORAL 
Anexar constancias de trabajo expedidas por la empresa donde prestó sus servicios, para demostrar el periodo. 

(Ordenado de la más reciente a la más antigua) 

Empresa: ISAE Colegio Holandés  

Puesto desempeñado: Docente  

Periodo del: agosto 2017 al: octubre 2024  
 

Empresa: SWISSLANDA Colegio  

Puesto desempeñado: Docente  

Periodo del: agosto 2016 al: junio 2022  
 

Empresa: CBTIS  

Puesto desempeñado: Docente  

Periodo del: septiembre 2013 al: junio 2014  
 

Empresa: Clínica Veterinaria Galerías  

Puesto desempeñado: Administrativo  

Periodo del: noviembre 2006 al: marzo 2008  
 

Empresa: INIFOODS S.A. DE C.V.  

Puesto desempeñado: Supervisor de ingredientes especiales  

Periodo del: marzo 2006 al: noviembre 2006  
 

Empresa: INIFOODS S.A. DE C.V.  

Puesto desempeñado: Jefe de Seguridad Industrial  

Periodo del: mayo 2004 al: marzo 2006  
 

Empresa: DIPASA S.A DE C.V. (Distribuidora de productos agrícolas  

Puesto desempeñado:  

Periodo del: junio 2002 al: octubre 2003  
 

Empresa: Proteínas y Aceites del Bajío S.A. de C.V.  

Puesto desempeñado: Jefe de Control de Calidad   

Periodo del: septiembre 1992 al: septiembre 2000  

  

Empresa: : Proteínas y Aceites del Bajío S.A. de C.V.  

Puesto desempeñado: Supervisor de Producción (Jefe de Turno)  

Periodo del: 13 agosto 1990 al: septiembre 1992  

 

Empresa: : Proteínas y Aceites del Bajío S.A. de C.V.  

Puesto desempeñado: Analista de Control de Calidad  

Periodo del: 22 octubre 1988 al: 12 agosto 1990 
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IV.CAPACITACIÓN RECIBIDA: 
 

Capacitación recibida Entidad 

Instructora 

Fecha Horas de Capacitación 

Sistema de calidad e 

interpretación de la seri 

ISO9000:2000  

Institución 

Guanajuato 

para la Calidad  

Diciembre 2002  12 horas  

Introducción a la calidad e ISO 

9000  

Proteínas y 

Aceites del 

Bajío S.A. de 

C.V.  

Septiembre 1999  12 horas  

Proceso de Mejoramiento 

Continuo C  

Secretaría de 

desarrollo 

económico y 

dirección 

general del 

servicio estatal 

de empleo en 

Guanajuato  

Abril 1999  100 horas  

Control de calidad y 

conservación de granos 

oleaginosos  

Universidad 

Nacional 

Autónoma de 

México  

Marzo 1998  35 horas  

Administración de calidad  Instituto 

Tecnológico de 

Celaya  

Diciembre 1995  10 horas  

Primeros auxilios  Proteínas y 

Aceites del 

Bajío S.A. de 

C.V.  

Octubre 1989  10 horas  

 

V.ESTUDIOS DE IDIOMAS 
Anexar comprobante de puntuación obtenida en TOEIC 

 


