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L. ANTECEDENTES E INFORMACION GENERAL
1.1 DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

El 12 de agosto de 1976 el Gobierno Mexicano crea el Centro de Investigacion y Asesoria Tecnoldgica del estado
de Guanajuato (CIATEG), como una respuesta a las demandas continuas de los sectores industriales del Bajio, en
el sentido de contar con apoyo en sus esfuerzos tecnoldgicos innovadores. Pertenece al Sistema de Centros
Publicos de CONACYT, Subsistema de Centros Tecnolégicos. Durante los primeros 25 afios se dedico a resolver las
necesidades técnicas mas elementales de la industria: capacitacion, servicios de laboratorio, asesorias y
consultorias. En 2003 cambia su nombre, para quedar como CIATEC, A.C. y abre su oferta tecnoldgica hacia el
desarrollo de soluciones integrales a problemas industriales, remediacién del medio ambiente y sustentabilidad.

Los objetivos principales son:

e Solucionar los problemas tecnoldgicos de la industria mediante servicios que incidan en la mejora de su calidad,
productividad, competitividad e impacto ecoldgico, con resultados a corto y mediano plazo que contribuyan al
incremento en sus utilidades.

e Participar en las industrias nacionales e internacionales en sectores tales como: Calzado, Curtiduria, Textil,
Automotriz, Industria del Plastico, Petroquimica, entre otras, como elemento clave del desarrollo de las mismas.

e Capacitar y formar los recursos humanos con el perfil técnico requerido para catalizar la cultura de innovacion y
mejora continua de los procesos productivos de las industrias de la region.

e Ser el promotor de proyectos de interés para las industrias nacionales que apoyen la internacionalizacion de sus
mercados y su desarrollo sustentable.

e Realizar servicios tecnolégicos normados por organismos certificadores nacionales e internacionales que brindan
resultados confiables.
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Vision 2018:
e CIATEC es reconocido a nivel nacional por ser un socio tecnolégico de alto impacto, generador de

conocimiento y de soluciones innovadoras que inciden de manera relevante y con oportunidad en el
desarrollo tecnolégico, econdmico y social.

Visién 2030:
e CIATEC es una institucion de clase mundial, autosuficiente, lider en Latinoamérica en términos de impacto

tecnoldgico, generacion de conocimiento, creacion de valor y soluciones innovadoras para el desarrollo
tecnoldgico, econdmico y social.

Mision
e Contribuir al desarrollo industrial y mejorar la calidad de vida de la sociedad mediante la aplicacién de ciencia, \J
tecnologia e innovacion en las dreas de sustentabilidad, salud laboral e industria de la manufactura. /

1.2 DE LA AUDITORIA
Con fundamento en el articulo 98 fraccidn Xlll del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, el
Titular del Organo Interno de Control en el CIATEC, A. C. gird la orden de auditoria mediante oficio nimero
OIC/CIATEC/167/2018, al Director General de la Entidad de acuerdo al Programa Anual de Auditoria 2018 para
este Organo Interno de Control.

La auditoria se enfoco a las operaciones realizadas durante el periodo de Enero a Diciembre de 2017.
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OBIJETIVO Y ALCANCE

II.L1 OBIJETIVO

La revision de la informacion correspondiente a los indicadores del Convenio de Administracién por Resultados
(CAR), siendo estos; Calidad de los posgrados, Propiedad Industrial licenciada, Transferencia de conocimiento e
indice de sostenibilidad econémica para la investigacion, llevados a cabo por la entidad, a fin de constatar el
cumplimiento de las metas previstas y su alineacion con los ejes y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo.

1.2 ALCANCE

Se solicitd informacidn al drea auditada, con el propdsito de revisar lo correspondiente a los cuatro indicadores:
Calidad de los Posgrados, Propiedad Industrial licenciada, Transferencia de conocimiento e indice de sostenibilidad
economica para la investigacion, de un universo de 12 indicadores del Convenio de Administracion por Resultados
(CAR), a fin de comprobar el cumplimiento de metas previstas y su alineacion con los ejes y estrategias del Plan
Nacional de Desarrollo. Asi mismo, se verifico el cumplimiento de las disposiciones emitidas en materia de control
interno, permitiendo a su vez identificar las debilidades o insuficiencias del control interno en las dreas o procesos
de la institucidn, a fin de instrumentar acciones especificas para contribuir a mantener y fortalecer el sistema de
control interno institucional, de conformidad con las Normas Generales de Auditoria Publica.
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1. CONCLUSION Y RECOMENDACION GENERAL

Con base en los trabajos de analisis correspondientes a la Auditoria 04/2018, denominada “Al desempefio”,
llevados a cabo en el marco de lo dispuesto por los articulos 109, fraccién Ill, Parrafo Quinto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 37 fracciones IX y XXIV de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 7 fraccién VI, y 10 fraccion 1l de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 62 fraccion Il de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 305, 309 y 310 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 98 fraccion Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; las
Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccion de la Secretaria de

la Funcién Publica y el Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control en el CIATEC, A.C. para el
ejercicio 2018.

Al respecto comunico a Usted, que como resultado del trabajo desarrollado y del anélisis de la documentacién que
forma parte integral de esta auditoria, no se determinaron observaciones relevantes que reportar.

Sin embargo, derivado de los resultados obtenidos con la realizacion de la Auditoria 04/2018 “Al Desempefio”,
se recomienda a la Direccion Administrativa de CIATEC, A.C., en coordinacion con los titulares de las éreas sujetas
a revision, efectuar un andlisis a fin de identificar los factores que generaron menores resultados en los
indicadores del Convenio de Administracion por Resultados (CAR), en concreto con el indicador Propiedad

industrial licenciada, y con base ello, determinar estrategias que en conjunto permitan el cumplimiento de las
metas previstas.




